
Als Pionier prägen wir bei VIVAVIS die Zukunft digitaler Infrastrukturen in der Energiebranche. Mit VIVAVIS entwickeln wir zuverlässige und 

sichere IoT-Lösungen, um die Digitalisierung der Versorgungsnetze voranzutreiben. Mit unseren Technologien und Services erschließen sich 

unseren Kunden neue, zukunftsfähige Geschäftsfelder für die Smart Cities von morgen. Mit mehr als 800 qualifizierten Mitarbeitern in den 

Bereichen Entwicklung, Vertrieb, Fertigung, Projektabwicklung und Administration erzielen wir pro Jahr einen Konzernumsatz von mehr als  

130 Mio. Euro.

Auch in Österreich wachsen wir weiter und suchen zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit neue

Kolleginnen und Kollegen als 

TECHNISCHER MITARBEITER (M/W/D)

Wir bieten:

▪ Unbefristete Festanstellung

▪ Sicherer Arbeitsplatz in einer wachsenden, zukunftsorientierten Branche

▪ Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben bei Digitalisierungsprojekten in der Energiewirtschaft und Industrie

▪ Familiäres Arbeitsumfeld in Österreich und flache Hierarchien

▪ Flexible Arbeitszeit- und Arbeitsortgestaltung, sowie Homeoffice ermöglichen eine ausgewogene Work-Life-Balance

▪ Wir sind ein hochmotiviertes dynamisches Team in partnerschaftlicher Arbeitsatmosphäre wo Zusammenarbeit und 

Kollegialität gelebt wird.

▪ Mit unserer jahrzehntelangen Branchenerfahrung haben wir einen großen Kundenstock aufgebaut und sind in der 

Energiewirtschaft sehr gut vernetzt

Das ist Ihr Beitrag:

▪ Sie implementieren unserer Softwareprodukte bei Kunden, testen Systeme, installieren Updates, kümmern sich um das Bug-

Fixing, führen Kundenschulungen durch, erstellen Dokumentation und arbeiten bei Projekten zu  

▪ Sie definieren und spezifizieren mit unseren Kunden neue Anforderungen 

▪ Perspektivisch leiten und verantworten Sie einzelnen Projekte zur Gänze  

▪ Sie unterstützen den Akquisitions- und Angebotsprozess und erstellen Kalkulationen 

▪ Sie sind Ansprechperson für Supporttätigkeiten und warten Bestandssysteme 

Smart und individuell – so stellen wir Sie uns vor:

▪ Sie bringen eine entsprechende technische Ausbildung mit und können Kenntnisse im Bereich im Bereich der IT und/oder 

Elektrotechnik nachweisen (z.B. Netzleittechnik, Fernwirktechnik, Automatisierungstechnik, Nachrichtentechnik, Mechatronik, 

etc. )

▪ Idealerweise blicken Sie blicken bereits auf eine entsprechende berufliche Erfahrung zurück, aber auch Berufseinsteiger mit 

einem entsprechenden sicheren Auftreten sind herzlich willkommen

▪ Sie zeichnen sich durch eine strukturierte Arbeitsweise sowie ein hohes Verantwortungsbewusstsein und schnelle 

Auffassungsgabe aus

▪ Muttersprache Deutsch und gute Sprachkompetenz in Englisch

▪ Sie bringen eine nationale Reisebereitschaft (fallweise) sowie eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B mit

Haben wir Ihr Interesse geweckt? – Dann werden Sie Teil unseres Teams!

Einstiegsgehalt: ab 50.000€ brutto Jahresgehalt, je nach Qualifikation und Erfahrung.

Senden Sie uns Ihre vollständigen, aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer 

Gehaltsvorstellung an: bewerbung.at@vivavis.com

Selbstverständlich werden Ihre Angaben absolut vertraulich behandelt. Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 

entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklärung.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 
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