Als Pionier pragen wir bei VIVAVIS die Zukunft digitaler Infrastrukturen in der Energiebranche. Mit VIVAVIS entwickeln wir zuverlassige und
sichere loT-Losungen, um die Digitalisierung der Versorgungsnetze voranzutreiben. Mit unseren Technologien und Services erschlieBen sich
unseren Kunden neue, zukunftsfiahige Geschiftsfelder fiir die Smart Cities von morgen. Mit mehr als 800 qualifizierten Mitarbeitern
europaweit in den Bereichen Entwicklung, Vertrieb, Fertigung, Projektabwicklung und Administration erzielen wir pro Jahr einen
Konzernumsatz von mehr als 150 Mio. Euro.

Fiir unsere Standorte in Osterreich (Wien und Graz-Umgebung) suchen wir zur Verstirkung unseres Teams zum nichstméglichen Zeitpunkt:

PROJEKTLEITER/PMO-LEITER (M/W/D)

Wir bieten:
Unbefristete Festanstellung sowie ein sicherer Arbeitsplatz in einer wachsenden, zukunftsorientierten Branche
Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben bei Digitalisierungsprojekten in der Energiewirtschaft und Industrie
Familidres Arbeitsumfeld in Osterreich und flache Hierarchien
Flexible Arbeitszeit- und Arbeitsortgestaltung, sowie Homeoffice ermdglichen eine ausgewogene Work-Life-Balance

Wir sind ein hochmotiviertes dynamisches Team in partnerschaftlicher Arbeitsatmosphare wo Zusammenarbeit und
Kollegialitat gelebt wird.

Mit unserer jahrzehntelangen Branchenerfahrung haben wir einen groRen Kundenstock aufgebaut und sind in der
Energiewirtschaft sehr gut vernetzt

Das ist Ihr Beitrag:
Sie leiten und verantworten komplexe nationale und internationale Projekte fiir Netzleit-, Fernwirk- und
Automatisierungssysteme im Umfeld von Energietransport- und Versorgungsnetzen vom Auftragseingang bis hin zur Abnahme
Sie behalten eigenverantwortlich samtliche Ressourcen, inkl. finanzielle, technische und terminliche Eckdaten im Blick

Als PMO (Projekt Management Office)-Leiter, ibernehmen Sie die fachliche Fiihrung und Koordination des Teams im Bereich
der Projektabwicklung und des Supports

Sie optimieren bestehende Prozesse und etablieren neue

Sie unterstitzen den Akquisitions- und Angebotsprozess, nehmen an Vergabegesprachen teil und stellen Prasentationen beim
Kunden vor

Smart und individuell - so stellen wir Sie uns vor:

Sie bringen eine entsprechende technische Ausbildung mit und kénnen umfangreiche Kenntnisse im Bereich Netzleittechnik,
Fernwirktechnik, Automatisierungstechnik, Nachrichtentechnik oder Elektrotechnik nachweisen

Sie blicken bereits auf langjahrige praktische Erfahrung im Projektmanagement zurtick und haben kaufmannische Kenntnisse
Sie bringen Branchenerfahrung bei Energie- und Trinkwasserversorgern und ein entsprechendes Netzwerk mit

Sie zeichnen sich durch eine strukturierte Arbeitsweise sowie ein hohes Verantwortungsbewusstsein und schnelle
Auffassungsgabe aus

Sie besitzen Grundkenntnisse in Netzwerktechnik, im Bereich Windows Server sowie in Linux
Sie haben einen ausgepragten Sinn fir Sicherheit in der IT und bringen bereits entsprechende Erfahrung mit
Sie sind flexibel in der Ansprache von Kunden, haben ein sicheres Auftreten sowie eine ausgepragte Kommunikationsstarke
Muttersprache Deutsch und C1 Sprachkompetenz in Englisch
Sie bringen eine nationale und internationale Reisebereitschaft sowie eine giltige Fahrerlaubnis der Klasse B mit
Haben wir Ihr Interesse geweckt? — Dann werden Sie Teil unseres Teams!
Einstiegsgehalt: ab 70.000€ brutto Jahresgehalt, je nach Qualifikation und Erfahrung.

Senden Sie uns lhre vollstdndigen, aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe lhres moglichen Eintrittstermins und lhrer
Gehaltsvorstellung an: bewerbung.at@vivavis.com

Selbstverstandlich werden Ihre Angaben absolut vertraulich behandelt. Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten
entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklarung.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!
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